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Stiftungen haben Zuspruch. Laut dem Bundesverband deutscher Stiftungen stecken 70 Milliarden Euro in rechtsfahigen
Stiftungen burgerlichen Rechts, die rund 17 Milliarden Euro im Jahr in gemeinnutzige Projekte flieflen lassen.

»Geben gibt: Der Stuttgarter Jugendzircus Calibastra und Stifterin Brigitte Ott-Gabel.

4

ir versuchen gezielt dort zu helfen,
wo der Staat es nicht oder nicht
mehr kann®, sagt Alexander Dehio,

ehrenamtlicher Geschaftsfithrer der Bruno-
Frey-Stiftung in Biberach. Die vor vier Jahren
aus dem Nachlass des Unternehmers Bruno
Frey entstandene Stiftung hat sich mit der
Sprachférderung von Kindern einen Namen
gemacht und beigetragen, dass Biberach auf
diesem Gebiet besser abschneidet als andere
Kommunen. Knapp 300.000 Euro flossen im
vergangenen Jahr in dieses Projekt.

Bei einem Stiftungskapital von 30 Millionen
Euro ist die Bruno-Frey-Stiftung die grofite
Stiftung in der Region. Mit rund 8oo.000 Euro
fordert die Stiftung jahrlich Projekte, die vor
allem die sprachliche und musikalische Ent-
wicklung von Kindern unterstiitzen. Ermog-
licht hat das Stifter Bruno Frey, der fur sein
Vermdgen keine Erben hatte, der seinen Nach-
lass einem guten Zweck zufiihren wollte.

EINE RENAISSANCE

So stellt man sich klassische Stifter vor. Zu-
mindest fiir die groflen Stiftungen trifft es zu:
Grunder sind oft Unternehmer, die ,etwas an
die Gesellschaft zurickgeben wollen®, sagt
Manfred Oster, Vorstandsvorsitzender der
Sparkasse Ulm. In den alten Reichstadten Ulm
und Biberach hatte Stiften immer Tradition.
Stiftungen entstanden dort, wo sich ein selbst-
bewusstes Blirgertum entwickeln konnte und
Vermébgen gewachsen sind. Bis heute ist die
Region um Donau, Iller und Alb ein wohlha-
bender Wirtschaftsraum, der von spendablen
Stiftern profitiert. In Ulm gehaoren die Eiselen-
Stiftung dazu, Grinder und Trager des Muse-
ums fiir Brotkultur, die Hospiz-Stiftung, die
von der Stifterin Helma Fink-Sautter ermdg-
licht wurde, oder die Wilken-Stiftung, die sich
der Wissenschaft verschrieben hat.

Derzeit erlebt der Stiftungsgedanke eine Re-
naissance. Im letzten Jahrzehnt wurden in
Deutschland mehr Stiftungen gegriindet als
in 50 Jahren davor. Laut Regierungsprasidium
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Tiibingen hat sich
die Zahl rechtsfi-
higer Stiftungen in
Ulm in dieser Zeit
von 30 auf 61 er-
héht, in Biberach
von 24 auf 52. Im
Regierungsbezirk

gibt es 434 rechts-
fahige Stiftungen.

Triebfeder durfte
auch die demogra-
fische  Entwick-
lung sein. In diesem Jahrzehnt werden grofie
Vermégen vererbt — oft stellt sich die Frage,
wer das Erbe antritt, wenn die Nachkommen
fehlen. Zunehmende Nachfrage nach Bera-
tung stellt Johannes Reuther von der Hypo-
Vereinsbank, fest, wenn es um die Ubertra-
gung von Unternehmen geht. Der Experte, der
fiir die Themen , Erben, Schenken und Stiften”
zustdndig ist, sieht gerade in der Stiftung ,eine

Johannes Reuther, Experte
der HypoVereinsBank.

Moglichkeit, um Unternehmen und Vermo-
gen als Ganzes erhalten zu kénnen.”

DER ERHALT DES VERMOGENS

Neben dem Bediirfnis, etwas fiir die Gesell-
schaft zu tun, sieht auch Hans Rauth, Stif-
tungsmanager der Sparkasse Neu-Ulm-Iller-
tissen, in der Unternehmensgestaltung eine
wesentliche Motivation fiir die Griindung ei-
ner Stiftung. Zwar biete die Stiftung Steuer-
vorteile, doch den meisten Stiftern gehe es
weniger darum, Abgaben zu senken. ,Sie wol-
len ihr Verméogen erhalten, wenn der Nach-
wuchs fehlt, der das Erbe itbernehmen konn-
te. Der Nachlass oder ein Teil davon lebt dann
in der Stiftung weiter — nach den Vorstellun-
gen des Stifters”, so Rauth. Der Stifter kann in
der Satzung tiber den Zweck der Stiftung ent-
scheiden. Oberstes Gebot ist der Erhalt des
Stiftungsvermagens. Der gemeinniitzige Stif-
tungszweck wird aus den Ertrigen und Spen-
den geférdert. Auch fiir Unternehmen, die ih-

ren Bestand durch
die Erbschaftssteu-
er gefihrdet sehen,
kann die Stiftung
interessant  sein:
Bei der Ubertra-
gung in eine Stif-
tung verzichtet der
Staat auf die Erb-
schaftssteuer.

Auch das 2007 be-
schlossene ,Gesetz
zur weiteren Star-
kung des biirgerschaftlichen Engagements”
hat den Stifterwillen befliigelt. Seither kann
alle zehn Jahre eine Million Euro steuerfrei in
eine Stiftung eingebracht werden. Das macht
Stiften zu Lebzeiten interessant, etwa fiir sehr
gut Verdienende, erklart Johannes Reuther.
LDer Stiftungsboom hat Rickenwind bekom-
men”, erginzt Georg Stickel, Leiter des Vor-
standssekretariats der Kreissparkasse Biber-

Gisela Eggensberger,
Volksbank Ulm-Biberach

Unternehmerfragen interdisziplinar wirksam losen

Beratung | Vertretung | Priifung | Reorganisation

fiir Mittelstand, Freiberufler und affentliche Unternehmen




[verantworten]

Ausgabe 12 | November 2009 unternehmen [!]

Seit iiber zwélf Jahren gibt es die Ulmer Biirgerstiftung — hiev bei einer musikalisch umrahmten Feier.

ach. Man konne aber Stiftungen ,nicht nur
durch die Steuerbrille sehen”. Es miisse schon
der Wille vorhanden sein, von seinem Vermo-
gen etwas wegzugeben.

Biirgerstiftungen wie die Biirgerstiftung Ulm
sind Ausdruck der neuen Stiftungskultur.
Hiesige Banken reagieren auf das wachsende
biirgerschaftliche Engagement mit neuen
Modellen neben dem klassischen Vermégens-
management fiir Stiftungen. Die Volksbank
Biberach hat vor vier Jahren eine Biirgerstif-
tung ins Leben gerufen, die sich seither ,mit
rund 7o Zustiftern und hunderten Spendern

So wird man Stifter

Stifter werden: Eine Stiftung grinden
kann jede nattrliche Person, die voll
geschéftsfahig ist. Auch jede juristi-
sche Person wie ein rechtsfahiger Ver-
ein, kann sich als Stifter betatigen. Fur
die Einrichtung einer rechtsfahigen
Stiftung des birgerlichen Rechts ver-
langen die Anerkennungsbehérden —
das sind meist die Regierungspréasidien
— in der Regel ein Mindestvermoégen
von 50.000 Euro. Zustiftungen sind
auch mit deutlich geringeren Betragen
maoglich.

Informationen: Die hiesigen Banken
bieten umfassende Beratungen an:

Sparkasse Ulm: Ansprechpartnerin
fur die ,Stiftung Sparkasse Ulm*: Tanja
Hafner, Telefon 0731/101-750.

E-Mail: tanja.hafner@sparkasse-ulm.de

Kreissparkasse Biberach: Stiftung
+probono": Dr. Georg Stickel, Leiter
Vorstandssekretariat 07351/570-2510

sehr erfreulich entwickelt”, sagt Gisela Eg-
gensberger, Leiterin des Vorstandsreferats der
mittlerweile mit Ulm fusionierten Volks-
bank. ,Intention der Stiftung ist, die breite
Bevolkerung einzubinden, sich gesellschaft-
lichzuengagieren®, erganzt Eggensberger. Um
das zu erreichen, wird es Stiftern leicht ge-
macht: Mit 500 Euro kann man dabei sein.

Die Sparkasse Neu-Ulm-Tllertissen bietet seit
einem knappen Jahr zwei Modelle, um Stif-
tungswillige zu motivieren: eine Biirgerstif-
tung namens ,Sparkassen-Bargerstiftungs-
fonds®, unter deren Dach sich laut der Bank

Sparkasse Neu-Ulm-lllertissen: Stiftungs-
manager (EBS) sind: Hans Rauth

E-Mail: hans.rauth@stiften.com

und Carmen Partsch

E-Mail: carmen.partsch@stiften.com

Tel: 0731/709-140

Volksbank Ulm-Biberach: Gisela Eggens-
berger, Leitung Vorstandsreferat, gisela.eg-
gensberger@volksbank-ulm-biberach.de,
0731/183-3600

Auch andere Banken bieten Beratung, bei-
spielsweise die HypoVereinsbank: Johan-
nes Reuther, Vermogensnachfolge-Experte,
CEP, HypoVereinsbank - UniCredit Group,
Tel: 089/378 21138, Mobil: 0160/7182233

Wichtige Adressen:

Bundesverband deutscher Stiftungen;
www.stiftungen.org

Stifterverband fir die Deutsche
Wissenschaft, www.stifterverband.org
Auflistung aller Stiftungen:
Regierungsprasidium Tubingen,
www.rp.baden-wuerttemberg.de

bereits 16 Stifter gefunden haben. Und die
Sparkassen-Stiftungstreuhand GmbH. Sie
biindelt und verwaltet rechtlich unselbstin-
dige und selbststandige Stiftungen. ,Der Stif-
ter will seine ganze Kraft dem Stiftungszweck
widmen", sagt Stiftungsmanager Rauth. Die
Treuhand nimmt ihm die oft lastigen Forma-
litaten ab.

Die Sparkasse Ulm hat letztes Jahr ebenfalls
eine Dachstiftung fir stiftungswillige Biirger
eingerichtet, die ,Stiftung Sparkasse Ulm®,
mit der gemeinnutzige Initiativen im Alb-
Donau-Kreis und Ulm unterstiitzt werden
sollen. Wer stiften will, kann sich unter dem
Dach dieser Stiftung eine Treuhandstiftung
mit seinem Namen einrichten. Mit dem Ange-
bot wolle die Bank ,einen Impuls geben fiir
Stiftungsgriilndungen®, begriindet Sparkas-
sen-Chef Oster die Initiative. Ein dhnliches
Modell bietet die Kreissparkasse Biberach mit
ihrer ,Dienstleistungsstiftung pro bono BC*
an und stellt fest: ,Die Ideen unserer Stifter
sind bunter und vielfdltiger als wir uns das
vorgestellt haben®, so Stiftungsberater Stickel.
Trotz oder gerade wegen Finanzkrise wird die
Stiftungslandschaft weiter blithen, glaubt Eg-
gensberger von der Volksbank Ulm-Biberach:
~Engagement fiir andere erhoht die Lebens-
qualitit und macht Freude*, [!] SIGRID sTOSS

Serviceportal Baden-Wirttemberg:
www.service-bw.de/

Steuern: Das ,Gesetz zur weiteren
Starkung des burgerschaftlichen En-
gagements” hat zum 1.1. 2007 steuer-
rechtliche Rahmenbedingungen fir
Stifter und Stiftungen verbessert: Es
ist méglich, alle 10 Jahre bis 1 Million
Euro steuerfrei in eine neu gegriinde-
te oder bestehende Stiftung einzu-
bringen — Ehepaare 2 Millionen Euro.
Der Betrag lasst sich beliebig verteilt
Uber den Zeitraum von zehn Jahren
vom steuerpflichtigen Einkommen
absetzen. Zusatzlich gibt es die Mog-
lichkeit des allgemeinen Spendenab-
zugs in Héhe von 20 Prozent des zu
versteuernden Einkommens. Steuer-
lich interessant kann die Stiftung
auch bei einer Unternehmensnach-
folge sein: Bei der Ubertragung eines
Unternehmens in eine gemeinnitzige
Stiftung fallt keine Erbschaftsteuer
an. SIGRID STOSS
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Die Errichtung einer Stiftung ist ein klares Bekenntnis zur Gesellschaft. Unternehmen konnen hier ihre Verantwortung fiirs Ganze
biindeln. Ein Gastbeitrag des Deutsches Stiftungszentrums im Stifterverband fiir die Deutsche Wissenschaft fiir unternehmen]!]*.

Corporate  Social
Responsbility CSR,
Corporate Citizen-
ship CC, ausge-
driickt durch Cor-
porate Giving,
Corporate Founda-
tions, Corporate
Partnership, Cor-
porate  Voluntee-
ring:  Das  be-
schreibt heute die
gesellschaftliche Verantwortung von Unter-
nehmen. Dass Unternehmen Verantwor-
tung iber ihre gesetzliche Verpflichtung hi-
nausiibernehmen, istkeinneues Phanomen.
Seit es aber einen Namen hat, dererfolgreich
uber den grofen Teich gekommen ist, ist die-
ser in aller Munde. Immer mehr Unterneh-
mer und Unternehmen beschiftigen sich
mit CSR und CC, erkennen nach und nach
die Vorteile. Rechte, Pflichten und freiwilli-
ges Engagement ergianzen sich zu verant-
wortlichem Handeln. Verantwortliches
Handeln kann Wettbewerbsvorteile mit
sich bringen, zur gesellschaftlichen Stabili-
tat beitragen. Es bedeutet Tvestitionen in
Bildung und Ausbildung, Kunst und Kultur
sowie soziale Belange.

Aber auch CSR braucht ein Businessplan,
den es zu verfolgen gilt. Die Instrumente
sind bekanntund zahlreich: Sponsoring und
Spenden (Corporate Giving), strategische
Partnerschaften (Corporate Partnership) mit
beispielsweise Stiftungen sowie freiwilliges,
ehrenamtliches Engagement von Mitarbei-
tern (Corporate Volunteering) in sozialen
Einrichtungen sowie die Errichtung einer
Unternehmensstiftung (Coporate Foundati-
on). Wahrend Spenden und Sponsoring eher
kurzfristig wirken, unterstiitzen strategi-
sche Partnerschaften die Ziele anderer. Cor-
porate Volunteering nimmt die Mitarbeiter
mit ins Boot und starkt deren soziales Emp-

Nicole Germeroth, Deut-
sches Stiftungszentrum.

finden, wirkt meist in der unternehmensan-
sdssigen Region. Bleibt noch die Betrach-
tung der Unternehmensstiftung.

Die Errichtung einer Unternehmensstif-
tung ist ein nachhaltiges und dauerhaftes
Konzept, das es dem Unternehmen ermog-
licht, seine CSR-Aktivititen zu biindeln,
strategisch zu planen und sein Ziel unab-
hingig von konjunkturellen Einfliissen
konsequent zu verfolgen. Die Errichtung ei-
ner Stiftung ist ein klares Bekenntnis zur
Gesellschaft. Groffe Unternehmen wie die
Bertelsmann AG, Robert Bosch GmbH oder
Schering AG machen es vor. Einmal errich-
tet, sorgen die Ertrage aus dem eingebrach-
ten Stiftungskapital auf ewig dafiir, dass der
Stiftungszweck erfiillt wird. Der Stiftungs-
zweck resultiert aus dem Stifterwillen und
wird in der Stiftungssatzung niedergeschrie-
ben. Stiftungsaufsicht und Finanzamt pri-
fen die Einhaltung von Stiftungs- oder For-
derzweck. Das Engagement des Unterneh-
mens erhdlt einen institutionellen Rahmen.
Aber was bedeutet dies in der Praxis?

Im badischen Stithlingen steht die Zentrale
der Sto AG, ein in dritter Generation gefiihr-
tes Familienunternehmen. Seit 1988 lenkt
der s6-jahrige Jochen Stotmeister die Sto AG.
Sie mit 26 Tochtergesellschaften und zahl-
reichen Partnerunternehmen in Nord- und
Siidamerika, in Europa und Asien prasent.

»Geben gibt.*: Start der Kampagne in Berlin
mit dem Bundesverband Deutscher Stiftungen.

Anlasslich des so-jahrigen Bestehens der Sto
AG wurde die Sto-Stiftung 2005 errichtet.
Gezieltinvestiert sie in Bildung aufverschie-
denen Ebenen. ,Mit der Sto-Stiftung tber-
nimmt die Sto AG die Verantwortung fiir das
Gemeinwesen und unterstiitzt den Bran-
chennachwuchs bei seiner Aus- und Weiter-
bildung. Die Zukunft unserer Gesellschaft
hangt mehr denn je von einer guten Ausbil-
dung der Jugend ab®, sagt Stotmeister uber
seine Motive, die Stiftung ins Leben zu ru-
fen. Im Vordergrund steht dabei die Unter-
stittzung junger Menschen in der handwerk-
lichen und akademischen Ausbildung. Die
Forderschwerpunkte gliedern sich in vier
Bereiche. Tm Maler- und Stuckateurhand-
werk werden einerseits Jugendliche in der
Ausbildung unterstiitzt, die aufgrund ihrer
Lebenssituation besonders forderungswir-
dig sind; aber auch besonders Begabte erhal-
ten eine weiterfiihrende Forderung. Im Be-
reich Architektur- und Bauwissenschaften
finden diejenigen Unterstiitzung, die ein
vorbildliches Engagement oder hohe Bega-
bung zeigen. Die Weiterbildung von Absol-
venten einer handwerklichen oder akade-
mischen Ausbildung ist ein weiterer
Forderschwerpunkt. Im Bereich Projekt-
und Forschungsforderung konnen Projekte
im Denkmalschutz, Okologie oder Asthetik
begleitet werden. Die international ausge-
richtete Sto-Stiftung orientiert sich am Leit-
bild der Sto AG ,Bewusst bauen®. In diesem
Sinne konzentriert sich die Stiftung in erster
Linie auf die Forderung in Berufsfeldern, de-
nen die Sto AG durch jahrelange partner-
schaftliche Zusammenarbeit verbunden ist.
NICOLE GERMEROTH
Nicole Germeroth ist Referentin fiir Stif-
tungskommunikation im Deutschen Stif-
tungszentrum im Stifterverband fiir die
Deutsche Wissenschaft DSZ. 0201/8401-204
Mail: nicole.germeroth@stifterverband.de
www.deutsches-stiftungszentrum.de



