
Philantropic	Leadership	Program	–
ein	Bericht	von	Brigitte	Ott-Göbel
Im	August	wurde	ich	aus	dem	Stiftungsnetzwerk	auf	ein	Qualifizierungsprogramm	der	Mercator	
Stiftung	angesprochen,	das	sich	an	Führungskräfte	aus	Stiftungen	in	Europa	und	China	richtet.	
Ich	habe	mich	beworben	und	wurde	angenommen.	So	bin	ich	seit	Anfang	September	Mitglied	
einer	Lerngruppe	aus	Spanien,	Portugal,	Italien,	Deutschland,	Bulgarien,	Polen,	der	Türkei	und	
China.	Das	Programm	besteht	aus	vier	Online	Modulen	zu	den	Themen	State	of	Philanthropy	in	
Europe	and	China,	Organisational	Leadership	and	Change	Management,	Leadership	in	a	Crisis	
und	Impact	Policy.	Im	April	2021	wird	es	ein	Präsenzmodul	in	Brüssel	am	Sitz	des	
Mitveranstalters	EFD	(European	Foundation	Center)	geben	zu	den	bearbeiteten	Themen	und	
der	Umsetzung	durch	die	Teilnehmer	in	ihren	jeweiligen	Organisationen.	Zwischen	Online-	und	
Präsenzmodul	gibt	es	einen	regen	Austausch	durch	Lerngruppen	und	einen	Lernpartner,	den	
jede	der	Teilnehmer*innen	hat.	

Meine	Partnerin	kommt	aus	Dalian	und	ist	Managerin	in	einer	großen	Pekinger	Charity	
Organisation.	Es	macht	großen	Spaß,	sich	zu	den	genannten	Themen	auszutauschen	und	
natürlich	lernen	wir	viel	von	den	chinesischen	wie	von	den	europäischen	Teilnehmern.	
Besonders	freue	ich	mich	auf	das	Präsenzmodul	in	Brüssel	und	hoffe	sehr,	dass	es	auch	
stattfinden	kann.	

Brigitte	Ott-Göbel

Weitere	Informationen	über	das	Programm	gibt	es	hier.


